TABELLA TRATTAMENTO ECONOMICO APPRENDISTI
CASSA EDILE RAGUSA

COMPETENZA : DA MARZO 2022
(accordo del 04 aprile 2019)

TABELLA PERCENTUAL! DI RETRIBUZIONE
(da applicare sugli imponibili GNF)[

copiecr —b 15 28 38 45 35 68 78 85
l GRUPPI I Semestre Il Semestre  III Semestre IV Semestre 'V Semestre VI Semestre VII Semestre  VIII Semestr
Y Formazione 63 70 15 80 85 90 90 90
P Lavorazrioni tradizionali 72 72 18 78 85 o0
R Lavorazioni arfistiche 72 72 78 78 85 90 90 90
K Alaformazione ericerca 70 70 78 78 85 90
TABELLA CON IDENTIFICAZIONE DEi CODICH
GRUPPI | semestre Nsemestre | |If semestre | 1V semestre | V semestre | VI semestre | VIl semestre | VIl semest
Y1 Y118 Y128 Y138 Y14S Y153 Y163
Y2 Y215 Y225 Y235 Y245 Y255 Y265 Y275 Y285
Y3 Y318 Y325
Y4 Y415 Y425 Y438 Y445
P2 P215 P225 P23s P245 P255 P26S
P3 P315S P3z2s P33s P34S P355 P36S
P4 P415S P4285 P43S P445 P455 P46S
RZ RZ215 R22S R238 R24S R255 R26S R27S R288
R3 R318 R328 R33S R34S R35S R365 R375 R385
R4 R41S R428 R438 R44S R455 R46S R47S R48S
K2 K215 K225 K23S M4S - K255 K26S
K3 K318 K32S K33s K345 K355 K368
K4 K41S K428 K435 K445 K455 K488
TABELLA CON IMPONIBILI GNF
GRUPP! [ 1 semestre | Il semestre | N1 semestre| 1V semestre| V semestre | Visemestre| VIT semestre] VI1Isemestre
Y1 6,19 6,65 7,12 7,80 8,08 8,56 8,56
Y2 6,90 7.44 7,96 8,49 9,03 .55 8,55 955
Y3 7.45 8,04
Y4 7,88 8,48 9,08 968
P2 7,65 7,65 8,28 8,28 9,03 9,55
P3 8,26 8,26 8,95 8,95 976 10,32
P4 8,73 8,73 9,59 9,69 10,29 11,06
R2 7.65 7.65 8,28 8,28 903 9,65 8,65 9565
R3 8,26 8,26 8,95 8,95 9,76 10,32 10,32 10,32
R4 8,73 8,73 9,45 8,45 10,08 10,90 10,90 10,80
K2 7.44 7.44 8,28 8,28 9,03 9 ,b5
K3 8,04 8,04 8,85 8,95 9,76 10,32
K4 8,48 8,48 8,45 g,45 10,28 10,90




rA RCA PER 6E NAME EDJIM

TABELLA CODIFICHE APPRENDISTATO V3 (22/05J2019)
CCNLINDUSTRIAE COOPERAZIONE (accordo 4aprile2019)

QUARTO LIVELLO OPERAIO

Descrizione Tipo di apprendistato Codice Codice
Apprendistato |[semesire
FORMAZIONE (operai)
Apprendistato per il consegnimento della qualifica diistruzione e Y1 DaiSaé6s
formazione professionale finalizzata al
PRIMO LIVELLO OPERAIO
Apprendistato per il conseguimento del diploma di istruzione e Y2 DaiSa8s
formazione professionale finalizzata al
SECONDO LIVELLO OPERAIO
Apprendistato per il conseguimento del certificato di Y3 DalSa2s
specializzazione tecnica superiore finalizzata al SECONDQO
LIVELLO OPERAIO
Apprendistato per la frequenza del corso annuale integrativo per Y4 DaiSa45
I’ammissione all'esame di stato finalizzataal
SECONDO LIVELLO OPERAIO
LAVORAZIONI TRADIZIONALI (operai)
Apprendistato professionalizzante perlavorazionitradizionali P2 DalSa6s
SECONDO LIVELLO OPERAIO
Apprendistato professionalizzante per lavorazionitradizionali P3 Da IS a 65
TERZO LIVELLO OPERAIO
Apprendistato professionalizzante per lavorazionitradizionali P4 DalSaals
QUARTO LIVELLO OPERAIO
LAVORAZIONI ARTISTICHE (operai)
Apprendistato professionalizzante per profili professionali che R2 DalS a 88
integrano la figura dell’artigiano (lavorazioni artistiche)}
SECONDO LIVELLO OPERAIO
| Apprendistato professionalizzante per profili professionali che RS DalSa8S
‘integrano la figura dell’artigiano (lavorazioni artistiche) TERZO
LIVELLO OPERAIO
Apprendistato professionalizzante per profili professionali che R4 Da IS a 88
integrano la figura dell’artigiano
QUARTO LIVELLO OPERAIO
_ _ ALTAFORMAZIONE E RICERCA (operai) ,
Apprendistato di alta formazione e ricerca K2 Da 5 a 68
SECONDO LIVELLO OPERAIO
Apprendistato di alta formazione e ricerca K3 DalSa68
TERZO LIVELLO OPERAIO
Apprendistafo dialta formazione ericerca K4 DalSa6S




